
 

 

 

Udine, 04/03/2026          1739/C1 
 
Alla sig.ra SOTTILE Maria Grazia  
a mezzo mail 
 
Sul sito web istituzionale 
www.conservatorio.udine.it  
Albo online 
 
Oggetto: provvedimento di individuazione di destinatario di contratto a tempo pieno e determinato 
di durata annuale per l’a.a. 2025/2026 – profilo operatore 
 

IL DIRETTORE 
 
Visto il C.C.N.L. comparto A.F.A.M. del 16.02.2005; 
 
Visto il C.C.N.L. comparto A.F.A.M. del 04.08.2010; 
 
Visto il C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca del 19.04.2018; 
 
Visto il C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca del 18.01.2024; 
 
Visto il D.D.G. M.U.R. 17.3.2025, prot.n. 301, concernente l’approvazione della rideterminazione 
della dotazione organica del Conservatorio di Udine, a decorrere dall’a.a.2024/2025; 
 
Vista la nota M.U.R n. 9433 del 28.07.2025 “I. Reclutamento docenti a.a. 2025/2026: tempo 
indeterminato, utilizzo congiunto, incarichi a tempo determinato. II. Reclutamento personale 
tecnico-amministrativo a.a. 2025/2026: tempo indeterminato, utilizzo congiunto, tempo 
determinato; III. Disposizioni comuni e contratti “fino ad avente titolo””; 
 
Vista la graduatoria definitiva prot. n. 7431 del 30.12.2024 relativa al bando di selezione pubblica 
per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria unica per il Conservatorio di Trieste e il 
Conservatorio di Udine per operatori, prot. n. 5323 del 07/10/2024; 
 
Vista l’autorizzazione, prot. n. 9051/C6 del 31.10.2025, per lo scorrimento della suddetta 
graduatoria definitiva, per il conferimento di due incarichi a tempo pieno e determinato di durata 
annuale per il profilo di Operatore, per l’a.a. 2025/2026, fino al 31.10.2026, su posti non vacanti ma 
solo disponibili, essendo i titolari collocati in aspettativa non retribuita per assunzione di altro 
impiego; 
 
Visto che, a seguito di dimissioni a decorrere dal 01.03.2026, dell’operatore già individuato, risulta 
nuovamente disponibile in organico un posto presso questo Conservatorio per il profilo di 
operatore; 
 
Visto che la sig.ra Sottile Maria Grazia è utilmente collocata nella graduatoria definitiva suddetta; 
 

 
INDIVIDUA 

 
la sig.ra Sottile Maria Grazia, nata  omissis  , quale destinataria di contratto di lavoro a tempo 
pieno e determinato di durata annuale in qualità di operatore per n° 36/36 ore settimanali di 
servizio presso il Conservatorio Statale di Musica “Jacopo Tomadini” di Udine per l’a.a. 2025/2026, 
su posto non vacante ma solo disponibile, essendo il titolare collocato in aspettativa non retribuita 
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per assunzione di altro impiego, con decorrenza giuridica ed economica dalla data della presa 
di servizio fino al 31.10.2026. 
 
La S.V. deve comunicare propria accettazione o rinuncia entro 24 ore da data ricezione 
presente individuazione e assumere servizio entro le successive 48 ore. 
 
Si fa presente che, al fine di poter procedere con la presa di servizio, la S.V. dovrà dichiarare 
l'assenza di condizioni di impedimento all'assunzione, con particolare riguardo alle incompatibilità 
ai sensi dell'articolo 53 del d.lgs.165/2001. 
 
In particolare, qualora la S.V. fosse dipendente presso altro Ente pubblico o privato o Istituto 
Scolastico, deve comunicarlo fin d’ora e produrre idonea documentazione a norma di legge, che 
consenta la sottoscrizione del contratto. 
 
 

 
 

Il Direttore 
M.o Beppino Delle Vedove 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs. n. 39 del 

1993 

 


